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Bienvenida Gobernadora Distrital  

Patricia Lorca Rojas 
 
 
Esta noche recibimos en la Casa de la Amistad a la nueva Gobernado-
ra Distrital Patricia Lorca Rojas, rotaria del RC Caliche de Antofagasta, 
propietaria de un brillante currículum rotario, a quien damos la más 
afectuosa bienvenida en el inicio de su gira por el Distrito 4320. 
Es un gran honor tenerla en la Casa de la Amistad y reafirmarle todo el 
apoyo a su gestión de parte de los socios y el Comité de Damas de 
nuestro club. Recibiremos la motivación al iniciar su periodo y el men-
saje del Presidente de Rotary Internacional bajo el lema Crea Esperan-
za en el Mundo. Aquí está la membresía del RC Arica y su Comité de 
Damas, dispuesto a hacer realidad su programa de trabajo. 
Estimada Gobernadora Patricia, en nuestra bella ciudad de Arica co-
menzó esta semana su visita oficial a los 71 clubes del Distrito, sin du-
da un largo viaje por las ciudades del norte y centro del país. Espera-
mos se lleve la mejor impresión de los seis clubes rotarios que día a día 
siembran la esperanza en este extremo norte de la patria. 
 

¡BIENVENIDA ESTIMADA GOBERNADORA PATRICIA  Y 

CUENTE CON NUESTRA MEMBRESÍA Y EL COMITÉ DE 

DAMAS PARA EL ÉXITO DE SU GESTIÓN!  

 

 AÑO LXVI  ARICA (CHILE),  MARTES, 18 DE JULIO DE 2023      Nº 3011_03a   2023 - 2024 

 “El Papelito” 
Fundado el 15 de Noviembre de 1957 

Semanario más antiguo del Distrito 4320 de R.I. 
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Notas de Compañerismo 
Del 18 al  24 de julio del  2023 
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Presidente RC ARICA: Alberto Osorio Burgos       Director EL PAPELITO:   Blas Schettini M. 
Día de Sesiones: Martes  a  las  21:30 horas          Editor Periodístico: Juan Vargas Díaz    

Sede R.C. ARICA:      “CASA DE LA AMISTAD”  -   Simón Bolívar Nº 72       

PRÓXIMA REUNIÓN 

MARTES, 01 DE AGOSTO 

21:00 HORAS 

 
 

OBJETIVO DE ROTARY   
 

El Objetivo de Rotary es estimular y fomentar el ideal de servicio como base de toda empresa dig-
na y en particular estimular y fomentar:  
 PRIMERO: El desarrollo del conocimiento mutuo  como ocasión de servir  
 SEGUNDO: La observancia de elevadas normas de ética en las actividades profesionales y 
empresariales; el reconocimiento del valor de toda ocupación útil y la dignificación de la propia 
en servicio de la sociedad 
 TERCERO: La puesta en práctica del ideal de servicio por todos los rotarios en su vida 
privada, profesional y pública y  
 CUARTO: La comprensión, la buena voluntad y la paz entre las naciones, a través del  
compañerismo de las personas que en ella ejercen actividades profesionales y empresariales, unidas 
al ideal de servicio. 

Celebraremos DOS fechas gratas esta semana: 
el próximo sábado 22 JUAN  VARGAS junto a 
su  esposa MARITSA  celebran su aniversario 

de bodas y el lunes 24  TOMÁS NÚÑEZ  cumple 
11 años como rotario desde su nuevo ingreso 

al Club. 
 

¡¡¡FELICITACIONES!!! 
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Curriculum resumido de la  
Gobernadora Distrital rotaria 

 Patricia Lorca Rojas  
 

 
La nueva Gobernadora del Distrito 4320, Patricia Lorca 
Rojas, administradora de empresas, pertenece a RC Cali-
che de Antofagasta desde hace 19 años. En parte de su 
curriculum se destaca:   
 
Actualmente es vicerrectora de administración y finanzas 
del Instituto de Enseñanza Media Essane del Norte. Vice-
presidenta del Club de Yates de Antofagasta en dos pe-
riodos, además es directora- secretaria de la misma insti-
tución. Voluntaria de Onco Feliz desde 2003.  
 
En su vida rotaria podemos destacar:  
 
2005-2006: Primer periodo de presidenta del RC Caliche 
     de Antofagasta.  
2006-2007: Presidente Comité Comunidad.  
2007-2008: Directora Comité Nuevas Generaciones.  
2008-2009: Encargada del primer Ryla.  
2009-2010: Presidenta de RC Caliche segundo periodo.  
2011-2014: Encargada de Ryla en RC Caliche.  
2014-2015: Presidenta de RC Caliche tercer periodo.  
2015-2016: Rotaria de Excelencia. Presidenta del Comité de Membresía.  
2019-2020: Club Membership Chair. Socio Sostenedor. Coordinadora Distrital Asistentes    
     del Gobernador Distrital. Erey Banner elegible.  
2020-2021: Asistente del Gobernador  
 
Entre los cargos Distritales destacamos:  
 
2015-2017: Encargada Distrital Ryla.  
2017-2018: Instructora Distrital. Encargada visita Presidente Rotary Internacional Ian Ries 
     le. Asistente del Gobernador.  
2018-2019: Asistente del Gobernador. Programa Un Rotario Cada Año. Erey Banner Ele 
     gible.  
2019-2020: Club Membership Chair. Coordinadora Asistentes del Gobernador.  
2020-2021: Asistente del Gobernador.  
2021-2022: Encargada Distrital Ryla e Interact.  
2022- 2023: Gobernadora Distrital  Electa periodo 23-24   
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Con sesión conjunta Gobernador  
del Distrito 4320 inicio gira por 71 clubes rotarios 

 
En la Casa de la Amistad, sede del Rotary Club Arica, el Gobernador del Distrito 
4320 Carlos Tapia Gómez y su esposa Lilian Correa, realizaron la solemne sesión 
conjunta iniciando en forma oficial la extensa gira de seis meses por los clubes 
del distrito. En la oportunidad, como es tradicional, se contó con la presencia del 
Gobernador del Distrito 4455 de Perú, Daniel Salas Miranda y los presidentes de 
los clubes de Arica y Tacna. 
Fue una hermosa fiesta, llena de emoción, con los mensajes e intercambio de re-
galos entre ambos gobernadores y sus damas. 
Algunas imágenes de la grata jornada en la Casa de la Amistad. 

RECORDAMOS EL ÚILTIMO ENCUENTRO PRESENCIAL DE  
GOBERNADORES  REALIZADA EL 23 DE JULIO DEL 2019 
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CARTA MENSUAL  
(JULIO) 

 
COMITÉ DISTRITAL MEMBRESÍA  

SERGIO Garay Reuss Presidente 2023—2024 
 

 Al iniciar un nuevo período rotario, es necesario conocer las metas e inspiracio-
nes de nuestro Presidente de Rotary International, Gordon R. Mcinally y de nues-
tra Gobernadora Patricia Lorca Rojas. ¿Qué nos solicitan cada uno?  
El Presidente Gordon Mcinally en uno de sus varios mensajes expone tres ideas 
para ofrecer una experiencia significativa en el club.  
“En todo el mundo los presidentes de club entrantes se reúnen para aprender, 
relacionarse y planificar el año que tienen por delante. Es un momento emocio-
nante en el que todos pensamos en lo que deseamos lograr durante el próximo 
año rotario y lo que haremos para conseguirlo. Mientras planifican y se preparan 
para su año en funciones, me gustaría solicitarles que recuerden una idea impor-

tante. 
En un reciente estudio realizado por Rotary se confirma lo que ya sabíamos, pero no siempre hemos expresa-
do: La satisfacción general de los socios está estrechamente relacionada con su experiencia en el club.  
Es muy sencillo: la experiencia que un socio vive en su club es muy importante y ustedes desempeñan un 
papel de vital importancia en esa experiencia. Como líderes de club, ustedes tienen la oportunidad única de 
garantizar que los socios se sientan bienvenidos e incluidos, se les ofrezcan oportunidades de crecimiento 
personal y para el desarrollo del liderazgo, puedan establecer conexiones significativas y contribuyan al servi-
cio de manera significativa.  
Rotary tiene las herramientas para ayudarlos a lograr todo esto.  
 
A continuación, destaco tres cosas que pueden realizar para garantizar que su club ofrezca una experiencia 
significativa para todos. 

 Soliciten la opinión de los socios en cada etapa de su afiliación. Conózcanlos mediante la Encuesta 
sobre los intereses de los socios y utilicen la Encuesta sobre la satisfacción de los socios, para eva-
luar las experiencias que ofrece el club a sus socios. Y si los socios deciden darse de baja, tómense el 
tiempo para entender sus razones mediante la Encuesta de baja. 

 Cuando se afilien nuevos socios al club, organicen una Orientación para nuevos socios, que ofrezca 
una experiencia de aprendizaje significativa, conexiones personales, inspiración y diversión.  

 Aprovechen las redes y recursos de Rotary para mejorar los proyectos que llevan a cabo tanto dentro 
como fuera de la comunidad.  

 
Me gustaría que Rotary sea conocida como una organización que cuida tanto de sus socios, como de las 
comunidades a las que servimos.  
Si involucran a los socios y les brindan valor, su club será más fuerte, más atractivo y divertido. Estoy entu-
siasmado con nuestro año como líderes de Rotary, Juntos, sé qué Crearemos esperanza en el mundo”.  
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Algunas de sus metas:  

 Construir la paz en todo el mundo 

  Apoyar a nuestra Fundación y nuestro trabajo contra la Polio 

  Cambiar nosotros mismos 

  Salir a la calle a prestar servicio 

 Motivar a los rotaractianos a que se afilien a Rotary 

 Potenciar los programas con la Juventud 
 
Y las metas de nuestra Gobernadora Patricia: Tanto en la capacitación del equipo distrital, como en los 
Pets de Iquique, Coquimbo y Valparaíso, al referirse al Plan Estratégico de Rotary International y de La 
Fundación Rotaria, puso énfasis en las prioridades estratégicas que están muy relacionadas con algunas 
de sus metas de membresía:  
AMPLIAR NUESTRO ALCANCE  

 Aumentar la membresía del club, utilizando el estudio de clasificaciones y diversidad. Mantener la 
tasa de conservación de socios al 1 de julio de2023.  

 Mejorar la captación y conservación de socios. 

 Integrar al club rotario jóvenes rotaractianos y mujeres.  

 Aumentar la apertura, creando estrategias dinámicas, que motiven y entusiasmen a profesionales 
jóvenes a integrarse a Rotary.  

 Con una mayor membresía, podremos realizar proyectos más grandes que impacten y permitan 
dar a conocer nuestra marca.  

MEJORAR EL INVOLUCRAMIENTO DE LOS PARTICIPANTES. 

 Identificar las fortalezas y debilidades del club, utilizando las encuestas sobre la Salud del Club y 
sobre la Satisfacción de los Socios. Aprovechar el análisis de las encuestas para involucrar a los 
socios en el mejoramiento de las actividades del club.  

 Organizar y participar en la actividad corrida por la paz.  

 Llevar a cabo un proyecto en el ámbito local o internacional, en una de las siete áreas de interés 
de Rotary. 

 Ofrecer nuevas oportunidades, invitando a personas a nuestras reuniones, para generar conexio-
nes personales y profesionales. 

 Proporcionar capacitación para la adquisición de habilidades y el desarrollo de liderazgo a través 
de la publicación Liderazgo en Acción.  

OTRAS METAS:  

 Aumentar en 2 %, el número de mujeres. Al día de hoy 23.06.23: 387 mujeres.  

 Aumentar en 10 % el número total de socios. Al día de hoy: 1.409 socios.  

 Mantener membresía en un 90 %.  
 
Amigos Presidentes: Ustedes fueron elegidos para liderar sus clubes en este período. Hermosa oportuni-
dad para hacer realidad el Lema de nuestro Presidente de R.I., Gordon R. Mcinally, Crea esperanza en el 
mundo, cumplir sus metas al igual que las metas de nuestra Gobernadora Patricia Lorca, poniendo en 
práctica nuestra responsabilidad, compromiso, lealtad y solidaridad. 
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     ACTA DEL MARTES 11 DE JULIO 2023              PÁGINA DE SECRETARÍA 

LA REUNIÓN PASADA  
MARTES 11 DE  JULIO 2023  
Reunión: Nº 02 (SEGNDA)  
Presidió: el presidente de RC ARICA  ALBERTO OSORIO BURGOS  
La abrió: a las 21:00  en nombre de Paul Harris y con el lema del  Presidente de R.I. 

GORDON R. MCLNALLY “CREA ESPERANZA en el MUNDO”  
 

 
Socios Activos: Blanca Aguilera, Francisco Donoso, Enrique Espinos,  Eduardo Espinoza, 
Pedro Espinoza,  Jorge Malinarich, Gustavo Meza, Franklin Muñoz, Tomás Núñez,  Alberto 
Osorio,  Juan Oyarce, Gonzalo Peralta, César Ramírez, José Luis Rodríguez, Corinne Rodrí-
guez,  Valdemar Romero, Luis Salgado, Blas Schettini, Juan Vargas,  Fredrik Villagra. 
AUSENTES (04)   (20— 04)    TOTAL:   16 socios    ASISTENCIA:  80%   
 

VISITAS:  No hubo. 
 
 
DESARROLLO:. 

1) Preside Alberto Osorio: En nombre de Paul Harris y con el lema de nuestro 
Presidente de R I Gordon R. McInally "Crea esperanza en el mundo", abre la 
reunión. El macero Franklin toma la conducción de la misma.. 

2) Lee las fechas gratas el socio José Luis.  
3) Cena.  
4) Blas realiza el sorteo de la Rifa semanal  
5) Entrega de la conducción de la reunión de Macero al presidente.  
6) Se ofrece la palabra por el bien de Rotary.  
7) El presidente agradece a Franklin Muñoz por la macería,  a Blas por la con-

fección de El Papelito y la Rifa, y a todos los socios por su participación.  
8) Se entona el Himno del Club dirigido por  Juan Vargas. 
 
 

LEVANTA LA REUNIÓN: Siendo las 23,50 horas  se levanta la sesión. 
 

 
 

 



 



 


